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SRU มคอ.3 
รายละเอียดของรายวิชา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฏร�ธานี  

คณะ/สาขาวิชา    คณะวิทยาการจัดการ/สาขาวิชาการบัญชี 

 

หมวดท่ี 1 ขBอมูลท่ัวไป 
1. รหัสและช่ือรายวิชา   
          MAC1006 การบัญชีชั้นสูง 1 (Advanced Accounting 1) 

2. จํานวนหนEวยกิต  
          3 (2-2-5)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  
          หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หมวดวิชาเฉพาะ กลุDมวิชาชีพ 

4.  อาจารยGผูBรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยGผูBสอน  
     4.1 อาจารย�ผูGรับผิดชอบรายวิชา ผูGชDวยศาสตราจารย�มณฑา เอมสวัสด์ิ 

          4.2 อาจารย�ผูGสอน ผูGชDวยศาสตราจารย�มณฑา เอมสวัสด์ิ (บธ.บ. การบัญชี / บธ.ม. การบัญชี)   
5.  ภาคการศึกษา/ช้ันปIท่ีเรียน 
 ภาคการศึกษาท่ี 1/2565 ชั้นปMท่ี 3 (ภาคปกติ)  
          กลุDมเรียน กลุDมเรียน 63079.121 บัญชี / 63080.122 บัญชี  

6.  รายวิชาท่ีตBองเรียนมากEอน (Pre-requisite) (ถBามี) 
  MAC1003 การบัญชีชั้นกลาง 1 
          MAC1004 การบัญชีชั้นกลาง 2 

7.  รายวิชาท่ีตBองเรียนพรBอมกัน (Co-requisites) (ถBามี) 
          ไมDมี 

8.  สถานท่ีเรียน  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฏร�ธานี 

9.  วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลEาสุด 
   วันท่ี  10 มิถุนายน 2565 (เปSดภาคเรียนวันท่ี 27 มิถุนายน 2565)   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SRU มคอ.3 
หมวดท่ี 2 จุดมุEงหมายและวัตถุประสงคG 

1. จุดมุEงหมายและวัตถุประสงคGของรายวิชา 
    1. เพ่ือใหGความรูGเก่ียวกับรายไดGจากสัญญาท่ีทํากับลูกคGา การบัญชีสําหรับการฝากขาย การบัญชีสําหรับการขาย
ผDอนชําระ การบัญชีสําหรับสัญญากDอสรGาง การบัญชีสําหรับสัญญาเชDา การเปลี่ยนแปลงและการแกGไขขGอผิดพลาด
ทางการบัญชี การบัญชีสําหรับการรDวมการงาน การบัญชีสําหรับสํานักงานใหญDและสาขา การรายงานงบการเงิน
ระหวDางกาล การบัญชีสําหรับการปรับโครงสรGางหนี้ และการเลิกกิจการและการชําระบัญชีของธุรกิจ    
    2. เพ่ือพัฒนาทักษะการปรับปรุง การบันทึกบัญชี การแสดงรายการในงบการเงิน และการเปSดเผยขGอมูลในหมาย
เหตุประกอบงบการเงิน  
    3. เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค�ของบัณฑิตสาขาการบัญชี โดยเฉพาะดGานคุณธรรมจริยธรรม ความ
รับผิดชอบตDอตนเอง ความสามารถทํางานเป[นทีม และการใชGเทคโนโลยีในการสื่อสารกับคนอ่ืนไดGอยDางมี
ประสิทธิภาพ 
2. วัตถุประสงคGในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
    ปรับปรุงเนื้อหารายวิชาใหGสอดคลGองและถูกตGองตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินตามท่ีสภาวิชาชีพบัญชี ใน
พระบรมราชูปถัมภ� ท่ีประกาศใชGโดยมีการปรับปรุงใหมDอยDางตDอเนื่อง 

 

     หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา (เลEมหลักสูตรปI 2559)  
 แนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับธุรกิจฝากขาย กิจการรDวมคGา กิจการขายผDอนชําระ ธุรกิจลีสซ่ิง การบัญชี
สํานักงานใหญDและสาขา การชําระบัญชีของธุรกิจ นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชีและการแกGไข
ขGอผิดพลาด การรายงานงบการเงินระหวDางกาล การบัญชีสัญญากDอสรGาง การบัญชีการปรับโครGางหนี้ 

2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชBตEอภาคการศึกษา 3(2-2-5)     

ทฤษฏ ี(2 ชม.) ปฏิบัติ (2 ชม.) 
การศึกษาดBวยตนเอง  

(5 ชม.) 
รวม  

(4 ชม./สัปดาหG) 

32 ช่ัวโมง 32 ช่ัวโมง 80 ช่ัวโมง 64 ช่ัวโมง  
 

3. จํานวนช่ัวโมงตEอสัปดาหGท่ีอาจารยGใหBคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกEนักศึกษาเปYนรายบุคคล 
 อาจารย�ผูGสอน กําหนดเวลาใหGคําปรึกษาแกDนักศึกษาเป[นรายบุคคลหรือรายกล ุ Dม 1 ชั่วโมงตDอสัปดาห�      
(เฉพาะนักศึกษาท่ีตGองการปรึกษา)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



SRU มคอ.3 
หมวดท่ี 4  การพัฒนาผลการเรียนรูBของนักศึกษา  
การพัฒนาผลการเรียนรูGในมาตรฐานผลการเรียนรูGแตDละดGานท่ีมุDงหวัง ซ่ึงตGองสอดคลGองกับท่ีระบุไวGใน
รายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) โดยมาตรฐานการเรียนรูGแตDละดGาน ใหGแสดงขGอมูลตDอไปนี้ 

 
แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูGจากหลักสูตรสูDรายวิชา (Curriculum 
Mapping) หมวดวิชาเฉพาะ �  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก   หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  
 

รายวิชา 
1. คุณธรรมและ

จริยธรรม 
2. ความรูB 

3. ทักษะทาง
ปZญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธGระหวEาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะ
วิเคราะหGเชงิ
ตัวเลขและ

สื่อสารและการ
ใชBเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

วิชาเฉพาะ 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

MAC1006   
การบัญชีช้ันสูง 1 

                  

 
มาตรฐานผลการเรียนรูB 

(แตEละดBาน) 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
  1 . 1  ผลการ เ รี ยนรูB ดB า นคุณธรรม 
จริยธรรม 
    2) มีความซ่ือสัตย�สุจริต มีวินัย เคารพ
และสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
สถาบันและสังคม  

 
     
 
   2) ปลูกฝcงใหGนักศึกษามีระเบียบ
วินัย โดยเนGนการเขGาชั้นเรียนใหGตรง
เวลาและการสDงงานภายในเวลาท่ี
กําหนด 
   3) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ
ตDอตนเองและสังคมในระหวDางการ
จัดการเรียน 

กา ร ส อ น  โ ด ย ยก ตั ว อ ยD า ง จ า ก
สถานการณ�จริง บทบาทสมมติ หรือ 
กรณีตัวอยDาง 
   4) ปลูกฝcงใหGนักศึกษาแตDงกายและ
ปฏิบัติตนใหGเหมาะสม ถูกตGองตาม
ตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

   5 )  สอดแทรกเรื่ อง คุณคDาแหD ง
วิ ชาชีพ  จรรยาบรรณวิช าชีพใน
ระหวDางการจัดการเรียนการสอน  
โดยยกตัวอยDางจากสถานการณ�จริง 
บทบาทสมมติหรือ กรณีตัวอยDาง 

 
      
 
   1) ประเมินจากพฤติกรรมของ
ผูG เรียนระหวDางรDวมกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

   2 )  ประ เ มินจากงาน ท่ี ไดG รั บ
มอบหมายใหGทําไมDวDาจะเป[นงาน
เด่ียวหรืองานกลุDม 

   3) ประเมินจากการใหGคะแนน
การเขGาหGองเรียนและการสDงงาน
ตรงเวลา 
 

 

 

 

 

 



SRU มคอ.3 
มาตรฐานผลการเรียนรูB 

(แตEละดBาน) 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2. ความรูB 
  2.1 ผลการเรียนรูBดBานความรูB 
    1) มีความรูGและความเขGาใจในแนวคิด 
ทฤษฎี หลักการ และวิธีการทางการบัญชี  

 
      

   1) การสอนหลากหลายรูปแบบ  
 ภายในชั้นเรียน เชDน การบรรยาย   
 สถานการณ�จําลอง บทบาทสมมติ     
 เป[นตGน และการเปSดโอกาสใหGผูGเรียน
ไดGมีการแสดงความคิดเห็นและซักถาม
ขGอสงสัย 

    2) การคGนควGาและทํารายงานท้ัง 
 เด่ียวและกลุDมตามหัวขGอท่ีเป[นปcจจุบัน 

 และผูGเรียนมีความสนใจ 

   3) การอภิปรายเป[นกลุDมโดยนํา 
 เนื้อหาท่ีเรียนมาประสมประสานกับ 

 เนื้อหาวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวขGอง       

    
      
   2) ทดสอบโดยการสอบขGอเขียน
กลางภาคและสอบปลายภาค 

   3) ประเมินผลจากการทํางานท่ี
ไดGรับมอบหมายและรายงานท่ีใหG
คGนควGา 
   4) ประเมินจากกิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีจัดในหGองเรียน 

 

3. ทักษะทางปZญญา 
  3.1 ผลการเรียนรูBดBานทักษะทางปZญญา 
    1) สามารถสืบคGนขGอมูล ประมวล
ขGอมูล และแนวคิดตDางๆ เพ่ือนํามาใชGใน
การระบุและวิเคราะห�ปcญหาท่ีมีความ
ซับซGอนไดGดGวยตนเอง  

 
      
   1) มอบหมายงานท่ีพัฒนาผูGเรียน
ใหGมีการวิเคราะห� สังเคราะห�และ
วิพากษ�ไดG โดยใชGรูปแบบการสอนท่ี
หลากหลาย 

   3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ใหGผูGเรียนมีโอกาสบูรณาการความรูG
กับศาสตร� อ่ืน  ๆไดG  เชDน  การฝgก
ปฏิบัติงานจริง การทํากรณีศึกษา  
การอภิปรายกลุDม  การเรียนรูGแบบมี
สDวนรDวม  การเรียนรูGจากสถานการณ�
จริง เป[นตGน 

 
      
   1) ประเมินจากการทดสอบท้ัง
การสอบยDอย การสอบกลางภาค 
และการสอบปลายภาค            
   2 )  ป ระ เ มินจากงาน ท่ี ไดG รั บ
มอบหมายท้ังงานกลุDมและงานเด่ียว  
   3) ประเมินจากพฤติกรรมของ
ผูGเรียนระหวDางการจัดกิจกรรมการ
เ รี ยนการสอนประ เ มินผลจาก
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีจัดใน
หGองเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SRU มคอ.3 
มาตรฐานผลการเรียนรูB 

(แตEละดBาน) 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

4. ทักษะความสัมพันธGระหวEางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
  4.1 ผลการเรียนรูBดBานความสัมพันธG
ระหวEางตัวบุคคลและความสามารถในการ
รับผิดชอบ 
    1) สามารถปฏิบัติและรับผิดชอบงานท่ี
ไดGรับมอบหมายอยDางมีประสิทธิภาพ  
 

 
      
      
 
 
   1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
เนGนการทํางานเป[นกลุDมและงานท่ี
ตGองมีปฎิสัมพันธ�ระหวDางบุคคล เชDน 
การระดมความคิดเห็น การอภิปราย 
หรือการสัมมนาเก่ียวกับประเด็นท่ี
นักศึกษาสนใจ 

   2) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ
ตDอตนเองและองค�การ การมีมนุษย
สัมพันธ�  การเขGาใจวัฒนธรรมของ
องค�การ การปรับตัวเขGากับสภาวะ
แวดลGอม การยอมรับผูGอ่ืน เป[นตGน 

   3) กําหนดการทํางานกลุDมโดยใหG
นักศึกษาหมุนเวียนกันเป[นผูGนํากลุDม 
สมาชิกกลุDมและผูGรายงานผล 

   4) ปลูกฝcงใหGมีความรับผิดชอบตDอ
หนGาท่ีท่ีไดGรับในงานกลุDม    

 
 
      
 
 

   1 )  ประเ มินจากการสั ง เกต
พฤติกรรมและการแสดงออกของ
ผูGเรียนขณะทํากิจกรรมกลุDมและ
งานท่ีตGองมีปฎิสัมพันธ�ระหวDาง
บุคคล 

   3) ประเมินจากผลงานของกลุDม
และผลงานของผูG เรียนในกลุDมท่ี
ไดGรับมอบหมายใหGทํางาน 

   4) ประเมินจากการรายงานหนGา
ชั้นเรียนโดยอาจารย�ผูGสอน และ
นักศึกษา 
   6) ติดตามการทํางานกลุDมของ
นั ก ศึ กษา เป[ น ระยะ  โ ดยกา ร
สัมภาษณ�และบันทึกพฤติกรรม
เป[นรายบุคคล 

 
5. ทักษะการวิเคราะหGเชิงตัวเลข  การ
ส่ือสาร และการใชBเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  5.1 ผลการเรียนรูBดBานทักษะในการ
วิเคราะหGเชิงตัวเลข การส่ือสารและการ
ใชBเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    1) มี ทักษะการใชGวิธี วิ เคราะห� เชิ ง
ปริมาณเพ่ือการตัดสินใจอยDางสรGางสรรค�
ในการแปลความหมาย และเสนอแนะ
แนวทางในการแกGไขปcญหาหรือขGอโตGแยGง  
 

 
 
    2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
เปSดโอกาสใหGผูG เรียนไดGคGนควGาหา
ความรูGโดยใชGเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
สDงเสริมใหGผูG เรียนสามารถเลือกใชG
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ท่ีหลากหลายรูปแบบและวิธีการ 
   4) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
ใหGนักศึกษามีโอกาสคGนควGา  เรียบ
เรียงขGอมูลพรGอมการอGางอิงแหลDงท่ีมา
ของขGอมูล และสามารถนําเสนอใหG
ผูG อ่ืนเขGาใจไดGอยDางถูกตGอง  และใหG
ความสําคัญในการอGางอิงแหลDงท่ีมา
ของขGอมูล 

   5) มอบหมายงานท่ีตGองคGนควGาหา
ขGอมูลเชิงตัวเลขและนําเสนองานท่ี
ตGองมีการตัดสินใจบนฐานขGอมูลและ
ขGอมูลเชิงตัวเลข 

 
   
   1) ประเมินจากกิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีจัดในหGองเรียน เชDน การ
สังเกตพฤติกรรม การสอบยDอย 

    2) ประเมินจากผลงานของผูGเรียน
ท้ังรูปแบบการนําเสนอรายงานหนGา
ชั้นเรียนและรายงานท่ีเป[นรูปเลDม 

   3) ประเมินจากเทคนิคท่ีนําเสนอ
โดยใชGเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล  
 
1.  แผนการสอน (จัดการเรียนการสอนไมEนBอยกวEา 16 สัปดาหG)  
สัปดาหG หัวขBอ/รายละเอียด จํานวน 

ชั่วโมง 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อท่ีใชB 
ผูBสอน 

1 
 

บทท่ี 1 รายไดBจากสัญญาท่ีทํากับลูกคBา (Part 1) 
- ความหมายของรายไดGจากสัญญาท่ีทํากับลูกคGา 
- หลักการสําคัญของ TFRS 15 
- ข้ันตอนในการพิจารณารับรูGรายไดGของกิจการตาม 
TFRS 15 
- คําถามทGายบท 
- แบบฝgกปฏิบัติทบทวนทGายบท  

4 
 

- นศ. เขGาใชGงานการเรียนการสอน 
ดGวยโปรแกรม Hiper C 
- นศ. ศึกษาคGนควGา วิเคราะห�ขGอมลู 
และสบืคGนขGอมูลเพ่ิมเตมิดGวยตนเอง 
- สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

ผศ.มณฑา เอมสวัสดิ ์

2-3 
 

บทท่ี 2 การบัญชีสําหรับการฝากขาย (Part 1,2) 
- ความรูGท่ัวไปเก่ียวกับการฝากขาย 
- หลักการสําคัญของการบัญชีสําหรับการฝากขาย 
- การบันทึกบัญชีเก่ียวกับการฝากขายท้ังดGานผูGฝากขาย
และผูGรับฝากขาย 
- การแสดงรายการเก่ียวกับการฝากขายในรายงาน
ทางการเงิน 
- คําถามทGายบท 
- แบบฝgกปฏิบัติทบทวนทGายบท  

8 
 

- นศ. เขGาใชGงานการเรียนการสอน 
ดGวยโปรแกรม Hiper C 
- นศ. ศึกษาคGนควGา วิเคราะห�ขGอมลู 
และสบืคGนขGอมูลเพ่ิมเตมิดGวยตนเอง 
- สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

ผศ.มณฑา เอมสวัสดิ ์

4-5 
 

บทท่ี 3 การบัญชีสําหรับการขายผEอนชําระ  
(Part 1,2)  
- ความหมายและลักษณะของการขายผDอนชําระ 
- หลักการบัญชีสําหรับการขายผDอนชําระ 
- หลักการสําคัญของการรบัรูGรายไดGจากการขายผDอน
ชําระ 
- การบันทึกบัญชีสําหรบัการขายผDอนชําระ 
- การแสดงรายการเก่ียวกับการขายผDอนชําระใน
รายงานทางการเงิน 
- คําถามทGายบท 
- แบบฝgกปฏิบัติทบทวนทGายบท  

8 - นศ. เขGาใชGงานการเรียนการสอน 
ดGวยโปรแกรม Hiper C 
- นศ. ศึกษาคGนควGา วิเคราะห�ขGอมลู 
และสบืคGนขGอมูลเพ่ิมเตมิดGวยตนเอง 
- สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

ผศ.มณฑา เอมสวัสดิ ์

6-7 
 

บทท่ี 4 การบันทึกบัญชีสําหรับสญัญากEอสรBาง  
(Part 1,2) 
- ความหมายของสัญญากDอสรGาง 
- หลักการสําคัญของการรบัรูGรายไดGและตGนทุนจาก
สัญญา   
  กDอสรGาง 
- การบันทึกบัญชีสําหรบัสญัญากDอสรGางและการแสดง  
  รายการในงบการเงิน 
- การเปSดเผยขGอมลูเก่ียวกับสัญญากDอสรGางในรายงาน 
  ทางการเงิน 
- คําถามทGายบท 
- แบบฝgกปฏิบัติทบทวนทGายบท  

8 - นศ. เขGาใชGงานการเรียนการสอน 
ดGวยโปรแกรม Hiper C 
- นศ. ศึกษาคGนควGา วิเคราะห�ขGอมลู 
และสบืคGนขGอมูลเพ่ิมเตมิดGวยตนเอง 
- สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

ผศ.มณฑา เอมสวัสดิ ์
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สัปดาหG หัวขBอ/รายละเอียด จํานวน 

ชั่วโมง 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อท่ีใชB 
ผูBสอน 

8 สอบกลางภาค 4 - ผศ.มณฑา เอมสวัสด์ิ 
9-10 

 
บทท่ี 5 การบัญชีสําหรับสัญญาเชEา (Part 1,2) 
- ความหมายของสัญญาเชDา 
- หลักการสําคัญของสญัญาเชDา 
- การบันทึกบัญชีและการแสดงรายการในรายงาน
ทางการ 
  เงินสําหรับสัญญาเชDาดGานผูGเชDา 
- การบันทึกบัญชีและการแสดงรายการในรายงาน
ทางการ 
  เงินสําหรับสัญญาเชDาดGานผูGใหGเชDา 
- คําถามทGายบท 
- แบบฝgกปฏิบัติทบทวนทGายบท  

8 - นศ. เขGาใชGงานการเรียนการสอน 
ดGวยโปรแกรม Hiper C 
- นศ. ศึกษาคGนควGา วิเคราะห�ขGอมลู 
และสบืคGนขGอมูลเพ่ิมเตมิดGวยตนเอง 
- สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

ผศ.มณฑา เอมสวัสดิ ์

11-12 
 

บทท่ี 6 การเปลี่ยนแปลงและการแกBไขขBอผิดพลาด
ทางการบัญชี (Part 1,2) 
- การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชี 
- การแกGไขขGอผิดพลาดทางการบัญชี 
- ขGอกําหนดใน TAS 8 เก่ียวกับกรณีท่ีไมDสามารถนํา 
  นโยบายการบัญชีใหมDมาถือปฏิบัติยGอนหลังและไมD 
  สามารถปรับงบการเงินยGอนหลังไดGในทางปฏิบัต ิ
- คําถามทGายบท 
- แบบฝgกปฏิบัติทบทวนทGายบท 
- Present งาน บทท่ี 9 เรื่อง งบการเงินระหวDางกาล 

8 - นศ. เขGาใชGงานการเรียนการสอน 
ดGวยโปรแกรม Hiper C 
- นศ. ศึกษาคGนควGา วิเคราะห�ขGอมลู 
และสบืคGนขGอมูลเพ่ิมเตมิดGวยตนเอง 
- สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

ผศ.มณฑา เอมสวัสดิ ์

13-14 
 

บทท่ี 7 การบัญชีสําหรับการรEวมการงาน  
(Part 1,2) 
- ความหมายและขGอตกลงตามสัญญารDวมการงาน 
- ประเภทของการรDวมการงาน 
- โครงสรGางของการรDวมการงาน 
- การซ้ือสDวนไดGเสยีในการดําเนินงานรDวมกันตาม   
TFRS 3 
- การบัญชีสําหรับการดําเนินงานรDวมกัน 
- การบัญชีสําหรับการรDวมคGา 
- คําถามทGายบท 
- แบบฝgกปฏิบัติทบทวนทGายบท  
- Present งาน บทท่ี 10 เรื่อง การบัญชีสําหรับการ
ปรับปรุงโครงสรGางหน้ีท่ีมีปcญหา 

8 - นศ. เขGาใชGงานการเรียนการสอน 
ดGวยโปรแกรม Hiper C 
- นศ. ศึกษาคGนควGา วิเคราะห�ขGอมลู 
และสบืคGนขGอมูลเพ่ิมเตมิดGวยตนเอง 
- สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

ผศ.มณฑา เอมสวัสดิ ์

15-16 บทท่ี 8 การบัญชีสําหรับสํานักงานใหญEและสาขา  
(Part 1,2) 
- ลักษณะท่ีเก่ียวขGองกันระหวDางสาํนักงานใหญDกับสาขา 
- การบัญชีสําหรับสํานักงานใหญDและสาขา 
- ความแตกตDางระหวDางตัวแทนจําหนDายและสาขา 
- การบัญชีสําหรับสํานักงานใหญDและตัวแทนจําหนDาย 
- คําถามทGายบท 
- แบบฝgกปฏิบัติทบทวนทGายบท 
- Present งาน บทท่ี 11 เรื่อง การเลิกกิจการและการ
ชําระบัญชีของธุรกิจ 

8 - นศ. เขGาใชGงานการเรียนการสอน 
ดGวยโปรแกรม Hiper C 
- นศ. ศึกษาคGนควGา วิเคราะห�ขGอมลู 
และสบืคGนขGอมูลเพ่ิมเตมิดGวยตนเอง 
- สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

ผศ.มณฑา เอมสวัสดิ ์
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17 สอบปลายภาค  - ผศ.มณฑา เอมสวัสด์ิ 
 รวม 64 - - 

 

 

 

Present งานนําเสนอ (รายงานกลุEม) 

บทท่ี 9 งบการเงินระหวDางกาล   
-ความหมายของงบการเงินระหวDางกาล 
-ประโยชน�ของงบการเงินระหวDางกาล 
-องค�ประกอบของงบการเงินระหวDางกาล 
-แนวคิดในการจัดทํางบการเงินระหวDางกาล 
-หลักการบัญชีสําหรับงบการเงินระหวDางกาล 
-การนําเสนอและการเปSดเผยขGอมูลงบการเงินระหวDางกาล 
 
บทท่ี 10 การบัญชีสําหรับการปรับปรุงโครงสรGางหนี้ท่ีมีปcญหา  
-ความหมายของการปรับปรุงโครงสรGางหนี้ท่ีมีปcญหา 
-วิธีการปรับปรุงโครงสรGางหนี้ท่ีมีปcญหา 
-หนี้สินท่ีมีปcญหาหรือลูกหนี้ท่ีดGอยคุณภาพ 
-วิธีการบัญชีเก่ียวกับการปรับปรุงโครงสรGางหนี้ท่ีมีปcญหา 
-การเปSดเผยขGอมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
 
บทท่ี 11 การเลิกกิจการและการชําระบัญชีของธุรกิจ 
-วิธีการเลิกกิจการ 
-วิธีการชําระบัญชีของธุรกิจ 
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2. แผนประเมินผลการเรียนรูB การประเมินผลการเรียนรูGตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความ 

รับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum Mapping) ท้ัง 5 ดGาน ท่ีกําหนดในรายละเอียดของหลักสูตร มีดังนี้ 
ลําดับท่ี 
(5 ดBาน) 

ผลการ
เรียนรูB 

วิธีการประเมนิผลการเรียนรูB สัปดาหGท่ีประเมิน 
สัดสEวนของ 

การประเมินผล 
1 2    2) ปลูกฝcงใหGนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนGนการเขGาช้ันเรียน

ใหGตรงเวลาและการสDงงานภายในเวลาท่ีกําหนด 
   3) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบตDอตนเองและสังคมใน
ระหวDางการจัดการเรียนการสอน โดยยกตัวอยDางจากสถานการณ�
จริง บทบาทสมมติ หรือ กรณีตัวอยDาง 
   4) ปลูกฝcงใหGนักศึกษาแตDงกายและปฏิบัติตนใหGเหมาะสม 
ถูกตGองตามตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

   5) สอดแทรกเรื่องคุณคDาแหDงวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพใน
ระหวD างการจัดการเรียนการสอน  โดยยกตัวอยD างจาก
สถานการณ�จริง บทบาทสมมติหรือ กรณีตัวอยDาง 

ตลอดภาค
การศึกษา 

คะแนนท้ังหมด  
100 คะแนน  
  - คะแนนเก็บ 30 คะแนน 
  - สอบกลางภาค 30 คะแนน 
  - สอบปลายภาค 40 คะแนน 
 
 

2 1     1) การสอนหลากหลายรูปแบบ ภายในช้ันเรียน เชDน การ 
 บรรยายสถานการณ�จําลอง บทบาทสมมติ เป[นตGน และการเปSด 

 โอกาสใหGผูGเรียนไดGมีการแสดงความคิดเห็นและซักถามขGอสงสัย 

    2) การคGนควGาและทํารายงานท้ังเด่ียวและกลุDมตามหัวขGอท่ี 

 เป[นปcจจุบันและผูGเรียนมีความสนใจ 

   3) การอภิปรายเป[นกลุDมโดยนํา เน้ือหาท่ีเรียนมาประสม 

 ประสานกับเน้ือหาวิชาอื่นท่ีเกี่ยวขGอง      

ตลอดภาค
การศึกษา 

 

 3 1   1) มอบหมายงานท่ีพัฒนาผูGเรียนใหGมีการวิเคราะห� สังเคราะห�
และวิพากษ�ไดG โดยใชGรูปแบบการสอนท่ีหลากหลาย 

   3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหGผูGเรียนมีโอกาสบูรณาการ
ความรูGกับศาสตร�อื่น ๆไดG เชDน การฝgกปฏิบัติงานจริง การทํา
กรณีศึกษา  การอภิปรายกลุDม  การเรียนรูGแบบมีสDวนรDวม  การ
เรียนรูGจากสถานการณ�จริง เป[นตGน 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 

 4 1    1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนGนการทํางานเป[นกลุDมและ
งานท่ีตGองมีปฎิสัมพันธ�ระหวDางบุคคล เชDน การระดมความ
คิดเห็น การอภิปราย หรือการสัมมนาเกี่ยวกับประเด็นท่ี
นักศึกษาสนใจ 

   2) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบตDอตนเองและองค�การ การ
มีมนุษยสัมพันธ� การเขGาใจวัฒนธรรมขององค�การ การปรับตัว
เขGากับสภาวะแวดลGอม การยอมรับผูGอื่น เป[นตGน 

   3) กําหนดการทํางานกลุDมโดยใหGนักศึกษาหมุนเวียนกันเป[น
ผูGนํากลุDม สมาชิกกลุDมและผูGรายงานผล 

   4) ปลูกฝcงใหGมีความรับผิดชอบตDอหนGาท่ีท่ีไดGรับในงานกลุDม    

ตลอดภาค
การศึกษา 

 

5 1    2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเปSดโอกาสใหGผูG เรียนไดG
คGนควGาหาความรูGโดยใชGเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสDงเสริมใหGผูGเรียนสามารถ
เลือกใชGเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ท่ีหลากหลาย
รูปแบบและวิธีการ 
   4) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีใหGนักศึกษามีโอกาสคGนควGา  
เรียบเรียงขGอมูลพรGอมการอGางอิงแหลDงท่ีมาของขGอมูล และ
สามารถนําเสนอใหG ผูG อื่ นเขG า ใจไดGอยD างถูกตGอง   และใหG
ความสําคัญในการอGางอิงแหลDงท่ีมาของขGอมูล 

   5) มอบหมายงานท่ีตGองคGนควGาหาขGอมูลเชิงตัวเลขและ
นําเสนองานท่ีตGองมีการตัดสินใจบนฐานขGอมูลและขGอมูลเชิง
ตัวเลข 

ตลอดภาค
การศึกษา 
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หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน     
1. ตําราและเอกสารหลัก 
     มณฑา เอมสวัสดิ์. (2564). เอกสารประกอบการสอน วิชา MAC1006การบัญชีช้ันสูง 1. สุราษฎร�ธานี: ศูนย�
หนังสือ สํานักงานทรัพย�สินมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี.  
     ศิลปพร ศรีจั่นเพชร และอนุวัฒนG ภักดี. (2562). การบัญชีช้ันสูง. กรุงเทพฯ: ทีพีเอ็น เพรส. 
2. เอกสารและขBอมูลแนะนํา   
     Web Site  สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ�: www.fap.or.th 

 

                    หมวดท่ี 7.   การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
1. กลยุทธGการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
    ใหGนักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซ่ึงรวมถึง วิธีการสอน เอกสารประกอบการเรียนการสอน การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนท้ังในและนอกหGองเรียน  สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ซ่ึงมีผลกระทบตDอการเรียนรูG และผล
การเรียนรูGท่ีนักศึกษาจะไดGรับ รวมท้ังเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงรายวิชาในภาคเรียนถัดไป  
2. กลยุทธGการประเมินการสอน การเก็บขBอมูลเพ่ือประเมินการสอนมีกลยุทธGดังนี้ 

     2.1 การสังเกตพฤติกรรมการเรียนการสอน 
    2.2  ผลงานหรือชิ้นงานท่ีไดGมอบหมาย  

          2.3 ผลการศึกษา 
3. การปรับปรุงการสอน  
          เม่ือนักศึกษาทําการประเมินผลการเรียนการสอนในรายวิชาตอนสิ้นภาคการศึกษา ขGอมูลนั้นจะนํามาวิเคราะห�
หาแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงการเรียนการสอนใหGดีข้ึน     
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
    สาขาวิชามีการประเมินการสอนโดยการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา โดยการสุDมประเมินจากขGอสอบ
และความเหมาะสมของการใหGคะแนน ไมDวDาจะเป[นคะแนนดิบและระดับคะแนนของรายวิชา จํานวน 25% ของรายวิชา
ท้ังหมดในหลักสูตร (เฉพาะรายวิชาเอก) ในความรับผิดชอบของสาขาวิชาภายในรอบระยะเวลาหลักสูตร 
5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
    จากการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดGมีการวางแผนปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา
เพ่ือใหGเกิดคุณภาพมากข้ึนดังนี้ 
         - ปรับปรุงรายวิชาอยDางนGอยทุก 1 ปM ตามขGอเสนอแนะและผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ 
         - ปรับปรุงการเรียนการสอนในรายวิชาใหGมีความทันสมัย และเป[นไปตามมาตรฐานการบัญชีท่ีเปลี่ยนแปลงใหมD 

         

หมวดท่ี 8 การบูรณาการรายวิชาท่ีสอดคลBองกับพันธกิจอ่ืนๆ (ถBามี) 

 
 
 
 
 
 

รูปแบบการบูรณนาการ เนื้อหารายวิชา 

(เช�น งานวิจัย โครงการ การศึกษาดู
งาน เป�นต�น) 

ไมEมี 
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อาจารยGผูBรับผิดชอบรายวิชา 
  
ลงช่ือ..............................................................................วันท่ี 10 มิถุนายน 2565 
 (ผูGชDวยศาสตราจารย� มณฑา เอมสวัสด์ิ) 

 

อาจารยGผูBรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลงช่ือ..............................................................................วันท่ี 10 มิถุนายน 2565 
          (....................................................) 
 
 
ลงช่ือ..............................................................................วันท่ี 10 มิถุนายน 2565 
          (....................................................) 
 
 
ลงช่ือ..............................................................................วันท่ี 10 มิถุนายน 2565 
          (....................................................) 
 
 
ลงช่ือ..............................................................................วันท่ี 10 มิถุนายน 2565 
          (....................................................) 
 
 
ลงช่ือ..............................................................................วันท่ี 10 มิถุนายน 2565 
          (....................................................)           

 


