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รายละเอียดของรายวิชา 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฏร�ธานี  

คณะ/สาขาวิชา    คณะวิทยาการจัดการ  / หลักสูตรบัญชีบัณฑิต   

 

หมวดท่ี 1  ขKอมูลท่ัวไป 
1. รหัสและช่ือรายวิชา   
          MAC1008 รายงานทางการเงินและการวิเคราะห�งบการเงิน 
                         (Financial Reporting and Statement Analysis) 
2. จํานวนหนMวยกิต  
          3 (2-2-5)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  
          หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  หมวดวิชาเฉพาะ กลุEมวิชาชีพ   

4.  อาจารย'ผูKรับผิดชอบรายวิชาและอาจารย'ผูKสอน  
     4.1 อาจารย�ผูJรับผิดชอบรายวิชา ผูJชEวยศาสตราจารย�มณฑา เอมสวัสด์ิ 

          4.2 อาจารย�ผูJสอน ผูJชEวยศาสตราจารย�มณฑา เอมสวัสด์ิ (บธ.บ. การบัญชี / บธ.ม. การบัญชี)   

5.  ภาคการศึกษา/ช้ันปQท่ีเรียน 
 ภาคการศึกษาท่ี 1/2565 ชั้นปRท่ี 4 (ภาคปกติ)   
          กลุEมเรียน 62081.181 บัญชี , 62083.182 บัญชี , 62082.183 บัญชี  
6.  รายวิชาท่ีตKองเรียนมากMอน (Pre-requisite) (ถKามี) 
 MAC1003  การบัญชีชั้นกลาง 1 
 MAC1004  การบัญชีชั้นกลาง 2 

7.  รายวิชาท่ีตKองเรียนพรKอมกัน (Co-requisites) (ถKามี) 
          ไมEมี 

8.  สถานท่ีเรียน  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฏร�ธานี   

9.  วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลMาสุด 
   วันท่ี  10 มิถุนายน 2565 (เปVดภาคเรียนวันท่ี 27 มิถุนายน 2565)  
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หมวดท่ี 2 จุดมุMงหมายและวัตถุประสงค' 
1. จุดมุMงหมายของรายวิชา  
     1. เพ่ือใหJผูJสําเร็จการศึกษาสามารถปฏิบัติงานในวิชาชีพบัญชีดJานตEาง ๆ ไดJแกE การทําบัญชี การสอบบัญชี     
การบัญชีบริหาร การวางระบบบัญชี การบัญชีภาษีอากร การศึกษาและเทคโนโลยีการบัญชีอยEางมีระสิทธิภาพ   
     2. เพ่ือใหJผูJสําเร็จการศึกษา มีความรูJความสามารถปฏิบัติงานเชิงวิชาการในงานบริหารธุรกิจท่ัวไปเก่ียวกับการ
ติดตEอประสานงาน การตัดสินใจ การวางแผน การควบคุม และการมอบหมายงาน การรวบรวมขJอมูล การวิเคราะห� 
การติดตามประเมินผลงานเพ่ือเสนอผูJบริหาร 
     3. เพ่ือใหJผูJสําเร็จการศึกษามีความคิดริเริ่มมีกิจนิสัยในการคJนควJาปรับปรุงตนเองใหJกJาวหนJาอยูEเสมอสามารถ
แกJป_ญหาและตัดสินใจดJวยหลักการและเหตุผล อํานวยการและปฏิบัติการดJวยวิธีท่ีมีการวางแผน การปฏิบัติ       
การแนะนํา และการควบคุมอยEางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงกEอใหJเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเปbาหมายอยEางประหยัด รวดเร็ว ตรงตEอ
เวลาและมีคุณภาพซ่ึงสามารถวัดผลงานนั้นไดJท้ังเชิงคุณภาพและปริมาณ 
     4. เพ่ือปลูกฝ_งจิตสํานึกใหJผูJสําเร็จการศึกษาทางดJานความรับผิดชอบตEอหนJาท่ีมีคุณธรรม มีจริยธรรม มีระเบียบ
วินัยและความซ่ือสัตย�สุจริต ความขยันหม่ันเพียร การตรงตEอเวลา มีความสํานึกในจรรยาบรรณวิชาชีพและความรับ 
ผิดชอบตEอสังคมธํารงไวJซ่ึงขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
2. วัตถุประสงค'ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
    เพ่ือใหJสอดคลJองกับสาระวิชาในกรอบหลักสูตรมาตรฐานดJานการบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาและคณะกรรมการบริหารวิชาชีพการบัญชี (การบัญชี) 

 

     หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา (เลMมหลักสูตรปQ 2559)  
     รายงานการเงินและการเปVดเผยขJอมูลทางการบัญชี วิธีการและเครื่องมือในการวิเคราะห�การเงินและขJอมูล
ทางการบัญชีอ่ืนท่ีสําคัญเพ่ือการตัดสินใจ การวิเคราะห�อุตสาหกรรม ผลกระทบตEองบการเงินจากการเลือกใชJ
นโยบายการบัญชีท่ีแตกตEางกัน ตลอดจนการวิเคราะห�งบการเงินรวม โดยเนJนการใชJกรณีศึกษาหรือเหตุการณ�จริง 

2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชKตMอภาคการศึกษา      

ทฤษฏ ี(2 ชม.) ปฏิบัติ (2 ชม.) 
การศึกษาดKวยตนเอง    

(5 ชม.) 
รวม  

(4 ชม./สัปดาห') 

32 ช่ัวโมง 32 ช่ัวโมง 80 ช่ัวโมง 64 ช่ัวโมง  
 

3. จํานวนช่ัวโมงตMอสัปดาห'ท่ีอาจารย'ใหKคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกMนักศึกษาเป_นรายบุคคล 
 อาจารย�ผูJสอน กําหนดเวลาใหJคําปรึกษาแกEนักศึกษาเปgนรายบุคคลหรือรายกล ุ Eม 1 ชั่วโมงตEอสัปดาห�      
(เฉพาะนักศึกษาท่ีตJองการปรึกษา)  
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หมวดท่ี 4  การพัฒนาผลการเรียนรูKของนักศึกษา  
การพัฒนาผลการเรียนรูJในมาตรฐานผลการเรียนรูJแตEละดJานท่ีมุEงหวัง ซ่ึงตJองสอดคลJองกับท่ีระบุไวJในรายละเอียดของ
หลักสูตร (มคอ.2) โดยมาตรฐานการเรียนรูJแตEละดJาน ใหJแสดงขJอมูลตEอไปนี้ 

 
แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูJจากหลักสูตรสูEรายวิชา (Curriculum Mapping) หมวด
วิชาเฉพาะ �  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก   หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  

 

รายวิชา 
1. คุณธรรมและ

จริยธรรม 
2. ความรูK 

3. ทักษะทาง
ป̀ญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ'ระหวMาง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะ
วิเคราะห'เชงิ
ตัวเลขและ

สื่อสารและการใชK
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

วิชาแกน 1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 
MAC1008 
การรายงานทาง
การเงินและการ
วิเคราะห�งบการเงิน 

�     �   �   �     �  

 

 

 

 

มาตรฐานผลการเรียนรูK 
(แตMละดKาน) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. คุณธรรมจริยธรรมท่ีตKองพัฒนา 
    1.1.1 มีความรูJและความเขJาใจใน
คุณคEาแหE งวิชาชีพ  จรรยาบรรณ
วิชาชีพ มีทัศนคติท่ีดีตEอวิชาชีพ 
 

        
     1.1.1 เปVดโอกาสใหJนักศึกษาจัดกิจกรรม 
ท่ีเปgนประโยชน�ตEอสังคม และแสดงถึงการมี
เมตตา กรุณา และความเสียสละ 
     1.1.2 ปลูกฝ_งใหJนักศึกษามีระเบียบวินัย 
โดยเนJนการเขJาชั้นเรียนใหJตรงเวลา และการ
สEงงานภายในเวลาท่ีกําหนด 
      1.1.3 สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ
ตEอตนเองและสังคมในระหวEางการจัดการ
เ รี ย น ก า ร ส อ น  โ ด ย ย ก ตั ว อ ยE า ง จ า ก
สถานการณ�จริง บทบาทสมมติ หรือกรณี
ตัวอยEาง 
     1.1.4 ปลูกฝ_งใหJนักศึกษาแตEงกายและ
ปฏิบัติตนใหJเหมาะสม ถูกตJองตามระเบียบ
ของมหาวิทยาลัย  
     1.1.5 สอดแทรกเรื่องคุณคEาแหEงวิชาชีพ 
จรรยาบรรณวิชาชีพในระหวEางการจัดการ
เรียนการสอนโดยยกตัวอยEางจากสถานการณ�
จริง บทบาทสมมติ หรือกรณีตัวอยEาง 
 

 
     1.1.1 ประเมินจากพฤติกรรม
ของผูJ เรียนระหวEางรEวมกิจกรรม
การเรียนการสอน  

     1.1.2 ประเมินจากงานท่ีไดJรับ
มอบหมายใหJทําไมEวEาจะเปgนงาน
เด่ียวหรืองานกลุEม  

     1.1.3 ประเมินจากการใหJ
คะแนนการเขJาหJองเรียนและการ
สEงงานตรงเวลา 
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มาตรฐานผลการเรียนรูK 
(แตMละดKาน) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2. ความรูK 
     2.1.2 มีความรูJและความเขJาใจ
ในองค�ความรูJทางดJานอ่ืนท่ีสัมพันธ�
กับองค�ความรูJดJานการบัญชี โดย
ส า ม า ร ถ บู ร ณ า ก า ร แ ล ะ นํ า ม า
ประยุกต�ใชJไดJอยEางเหมาะสม      

 
     2.1.1 การสอนหลากหลายรูป แบบ
ภายในชั้นเรียน เชEน การบรรยาย และการ
เปVดโอกาสใหJผูJ เรียนไดJมีการแสดงความ
คิดเห็นและซักถามขJอสงสัย 

     2.1.2 การคJนควJาและทํารายงานท้ังเด่ียว
และกลุEมตามหัวขJอท่ีเปgนป_จจุบันและผูJเรียน
มีความสนใจ 

     2.1.3 การอภิปรายเปgนกลุEมโดยนํา
เ นื้ อ ห า ท่ี เ รี ย นม าปร ะส มประส าน กับ
เนื้อหาวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวขJอง 

    
     2.1.2 ประเมินจากการสอบ
กลางภาคและสอบปลายภาค 
     2.1.3 ประเมินผลจากการ
ทํา งาน ท่ี ไดJ รั บมอบหมายและ
รายงานท่ีใหJคJนควJา  
     2.1.4 ประเมินผลจากกิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีจัดในหJองเรียน  
 

3. ทักษะทางป̀ญญา 
     3.1.1 สามารถสืบคJนขJอมูล 
ประมวลขJอมูลและแนวคิดตEาง ๆ 
เพ่ือนํามาใชJในการระบุและวิเคราะห�
ป_ญหาท่ีมีความซับซJอนไดJดJวยตนเอง  

 
     3.1.1 มอบหมายงานท่ีพัฒนาผูJเรียนใหJมี
การวิเคราะห� สังเคราะห�และวิพากษ�ไดJโดยใชJ
รูปแบบการสอนท่ีหลากหลาย  

     3.1.3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหJ
ผูJเรียนมีโอกาสบูรณาการความรูJกับศาสตร�
อ่ืน ๆ ไดJ เชEน การฝiกปฏิบัติงานจริง การทํา
กรณีศึกษา การอภิปรายกลุEม การเรียนรูJแบบ
มีสEวนรEวม การเรียนรูJจากสถานการณ�จริง  

 
     3.1.1 ประเมินจากการสอบ
กลางภาคและสอบปลาย 
     3.1.2 ประเมินจากงานท่ีไดJรับ
มอบหมายท้ังงานกลุEมและงาน
เด่ียว 
     3.1.3 ประเมินจากพฤติกรรม
ของผูJเรียนระหวEางการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน การประเมินผล
จากกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีจัด
ในหJองเรียน  

4. ทักษะความสัมพันธ'ระหวMาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 
     4.1.1 สามารถปฏิบัติและความ
รับผิดชอบงานท่ีไดJรับมอบหมาย
อยEางมีประสิทธิภาพ 
 

 
      
     4.1.1 จัดการเรียนการสอนท่ีเนJนการ
ทํางานเปgนกลุEมและงานท่ีตJองมีปฎิสัมพันธ�
ระหวEางบุคคล เชEน การระดมความคิดเห็น 
การอภิปราย   
     4.1.2 สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบตEอ
ตนเองและองค�การ การมีมนุษยสัมพันธ� การ
เขJาใจวัฒนธรรมขององค�การ การปรับตัวเขJา
กับสภาวะแวดลJอม และการยอมรับผูJอ่ืน  
     4.1.3 กําหนดการทํางานกลุEมโดยใหJ
นักศึกษาหมุนเวียนกันเปgนผูJนํากลุEม สมาชิก
กลุEมและผูJรายงานผล 
     4.1.4 ปลูกฝ_งใหJมีความรับผิดชอบตEอ
หนJาท่ีท่ีไดJรับในงานกลุEม 
     4.1.5 เปVดโอกาสใหJนักศึกษาทุกคนไดJ
เสนอความคิดเห็นโดยการจัดอภิปรายและ
เสวนางานท่ีไดJรับมอบหมายใหJคJนควJา 

 
 
     4.1.1 ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมและการแสดงออกของ
ผูJเรียนขณะทํากิจกรรมกลุEมและ
งานท่ีตJองมีปฎิสัมพันธ�ระหวEาง
บุคคล 

     4.1.3 ประเมินจากผลงานของ
กลุEมและผลงานของผูJเรียนในกลุEม
ท่ีไดJรับมอบหมายใหJทํางาน 
     4.1.4 ประเมินจากการรายงาน
หนJาชั้นเรียน 
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มาตรฐานผลการเรียนรูK 
(แตMละดKาน) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5. ทักษะการวิเคราะห'เชิงตัวเลข  
การส่ือสาร และการใชKเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
     5.1.2 สามารถสื่อสารอยEางมี
ประสิทธิภาพท้ังการพูดและการ
เขียน รูJจักเลือกและใชJรูปแบบการ
นําเสนอท่ีเหมาะสมกับป_ญหาและ
กลุEมผูJฟ_งท่ีแตกตEางกัน 

 

 
 
 

     5.1.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
เนJนการฝiกทักษะภาษาเพ่ือการสื่อสารท้ังการ
พูด การฟ_งและการเขียน  
     5.1.2 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
เปVดโอกาสใหJผูJเรียนไดJคJนควJาหาความรูJโดย
ใชJเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     5.1.3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
สEงเสริมใหJผูJเรียนสามารถเลือกใชJเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ท่ีหลากหลาย
รูปแบบและวิธีการ 
     5.1.4 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีใหJ 
นักศึกษามีโอกาสคJนควJา เรียบเรียงขJอมูล 
พรJอมการอJางอิงแหลEงท่ีมาของขJอมูลและ
สามารถนําเสนอใหJผูJอ่ืนเขJาใจไดJอยEางถูกตJอง 

 
 

 
     5.1.1  ประเมินจากกิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีจัดในหJองเรียน 
เขEน การสังเกตพฤติกรรม การ
ทดสอบยEอย  
     5.1.2  ประเมินจากผลงานของ 
ผูJเรียนท้ังรูปแบบการนําเสนอราย 
งานหนJาชั้นเรียนและรายงานท่ีเปgน
รูปเลEม 
     5.1.3 ประเมินจากเทคนิคท่ีนํา 
เสนอโดยใชJเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน (จัดการเรียนการสอนไมMนKอยกวMา 16 สัปดาห')  
 

สัปดาห' หัวขKอ/รายละเอียด จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการ
สอนและส่ือท่ีใชK 

ผูKสอน 

1 ทําความเขJาใจวิธีการเรียนการสอนในรายวิชา      
การประเมินผลการเรยีนการสอน  
ทดสอบกEอนเรียน (Pre-Test)  

4 - ช้ีแจงรายละเอียดการเรียน 
การสอน 

ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

2 พระราชบัญญัติการบัญชี 
- พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 
- การจัดทําบัญชีใหJถูกตJองตามพระราชบัญญัติการบัญชี  
พ.ศ. 2543 
- พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 
 
 

4 - คลิปท่ี 1 (1) (2) พระราช 
บัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 
- คลิปท่ี 2 (1) (2) พระราช 
บัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 
2547 
- ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
- แบบฝiกหัดทบทวน สัปดาห�
ท่ี 2  

ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

3 วัตถุประสงค�และวิวัฒนาการของรายงานทางการเงิน 
- ความหมายของการบัญชี 
- ความหมายของการรายงานการเงิน 
- วัตถุประสงค�ของรายงานการเงิน 
- วิวัฒนาการของรายงานการเงิน 
- ความจําเปgนท่ีจะตJองมีมาตรฐานการบัญชี 
- หลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 
- สถาบันวิชาชีพบัญชีและบทบาทของสถาบันวิชาชีพในการ
กําหนดมาตรฐานการบัญชี 
- เตรียมนําเสนองานมาตรฐานการบัญชี (สัปดาห�ท่ี 11)  
ตามแบบฟอร�ม Present  

4 - คลิปท่ี 3 วัตถุประสงค�และ
วิ วั ฒ น า ก า ร ขอ ง ร า ย ง า น
ทางการเงิน 
- ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
- แบบฝiกหัดทบทวน สัปดาห�
ท่ี 3  

ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

4 กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน 
- วัตถุประสงค�ของการรายงานทางการเงิน 
- ลักษณะเชิงคุณภาพของขJอมูลทางการเงิน 
 
  

4 - คลิปท่ี 4 กรอบแนวคิด
สํ า ห รั บ ก า ร ร า ย ง า น ท า ง
การเงินทางการเงิน 
- ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
- แบบฝiกหัดทบทวน สัปดาห�
ท่ี 4  

ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 
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สัปดาห' หัวขKอ/รายละเอียด จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการ
สอนและส่ือท่ีใชK 

ผูKสอน 

5 จรรยาบรรณของผูJประกอบวิชาชีพบัญชี  
- ขJอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วEาดJวยจรรยาบรรณของผูJ
ประกอบวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2561  
- สรุปสาระสําคัญของจรรยาบรรณของผูJประกอบวิชาชีพ
บัญชี 
- คลิปจรรยาบรรณของผูJประกอบวิชาชีพบัญชี 
- คลิปหลักการพ้ืนฐานจรรยาบรรณของผูJประกอบวิชาชีพ
บัญชี : หลักการท่ี 1 ความซ่ือสัตย�สุจริต (กรณีศึกษา)  
- คลิปหลักการพ้ืนฐานจรรยาบรรณของผูJประกอบวิชาชีพ
บัญชี : หลักการท่ี 2 ความเท่ียงธรรมและความเปgนอิสระ 
(กรณีศึกษา)  
- เตรียมนําเสนองานจรรยาบรรณของผูJประกอบวิชาชีพ
บัญชี (สัปดาห�ท่ี 11) 

4 - คลิปท่ี 5 จรรยาบรรณของผูJ
ประกอบวิชาชีพบัญชี  
- ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
- แบบฝiกหัดทบทวน สัปดาห�
ท่ี 5 

ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

6 การนําเสนองบการเงิน 
- จุดมุEงหมายของงบการเงิน 
- งบการเงินฉบับสมบูรณ� 
- ขJอพิจารณาโดยท่ัวไป 
- โครงสรJางและเน้ือหา 
- งบแสดงฐานะการเงิน 
- งบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
- งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสEวนของเจJาของ 
- งบกระแสเงินสด 
- หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
- คลิปสรุปองค�ประกอบและความสําคัญของงบการเงิน 

4 - คลิปท่ี 6 การนําเสนองบ
การเงิน 
- ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
- แบบฝiกหัดทบทวน สัปดาห�
ท่ี 6  

ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

7 งบแสดงฐานะการเงิน 
- ลักษณะท่ัวไปของงบแสดงฐานะการเงิน 
- ความหมายของงบแสดงฐานะการเงิน 
- ประโยชน�และขJอจํากัดของงบแสดงฐานะการเงิน 
- การจัดทํางบแสดงฐานะการเงิน 
- คลิปสินทรัพย�ดิจิทัล (Digital Asset) คืออะไร  
- เตรียมนําเสนองานงบแสดงฐานะการเงิน (สัปดาห�ท่ี 15) 

4 - คลิปท่ี 7 หลักเกณฑ�และ
วิธีการยื่นงบการเงิน  
- คลิปท่ี 8 รายการยEอท่ีตJองมี
ในงบการเงิน 
- ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
- แบบฝiกหัดทบทวน สัปดาห�
ท่ี 7  

ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

8 งบกําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
- ลักษณะท่ัวไปของงบกําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน 
- ความหมายของงบกําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน 
- ประโยชน�และขJอจํากัดของงบกําไรขาดทุนและงบกําไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
- การจัดทํางบกําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
- เตรียมนําเสนองานงบกําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน (สัปดาห�ท่ี 15) 

4 - ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
- แบบฝiกหัดทบทวน สัปดาห�
ท่ี 8  

ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 
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สัปดาห' หัวขKอ/รายละเอียด จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการ
สอนและส่ือท่ีใชK 

ผูKสอน 

9 งบประแสเงินสด 
- ประโยชน�ของขJอมูลกระแสเงินสด 
- เงินสดและรายการเทียบเทEาเงินสด 
- การนําเสนองบกระแสเงินสด 
- กิจกรรมดําเนินงาน 
- กิจกรรมลงทุน 
- กิจกรรมจัดหาเงิน 
- เตรียมนําเสนองานงบประแสเงินสด (สัปดาห�ท่ี 15) 

4 - คลิปท่ี 9 งบประแสเงินสด 
- ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  
- แบบฝiกหัดทบทวน สัปดาห�
ท่ี 9  

ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

10 สอบกลางภาค 4 - ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

11 นําเสนองานมาตรฐานการบัญชี   
นําเสนองานจรรยาบรรณของผูJประกอบวิชาชีพบัญชี  

4 นักศึกษานําเสนองานรายกลุEม ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

12 การเปVดเผยขJอมลูในรายงานการเงิน 
- การเปVดเผยขJอมลูเครื่องมือทางการเงิน  
- เหตุการณ�ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน  
- เตรียมนําเสนองานการเปVดเผยขJอมูลในรายงานการเงิน 
(สัปดาห�ท่ี 16)  

4 - คลิปท่ี 10 การเปVดเผยขJอมูล
ในรายงานการเงิน (เหตุการณ�
ภ า ย ห ลั ง ร อ บ ร ะ ย ะ เ ว ล า
รายงาน)  
- ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
- แบบฝiกหัดทบทวน สัปดาห�
ท่ี 12  

ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

13-14 การวิเคราะห�อัตราสEวนทางการเงิน 
- ความหมายของการวิเคราะห�งบการเงิน 
- วัตถุประสงค�ของผูJวิเคราะห�งบการเงิน 
- ท่ีมาของขJอมูลท่ีใชJในการวิเคราะห�งบการเงิน 
- ประโยชน�ของการวิเคราะห�งบการเงิน 
- ขJอจํากัดของการวิเคราะห�งบการเงิน 
- การวิเคราะห�งบการเงินสาํหรับผูJบริหาร 
- เตรียมนําเสนองานการวิเคราะห�อัตราสEวนทางการเงิน 
(สัปดาห�ท่ี 16) 

8 - คลิปท่ี 11 การวิเคราะห�งบ
การเงิน  
- ส อ ด แ ท ร ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
- แบบฝiกหัดทบทวน สัปดาห�
ท่ี 13-14  

ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

15 นําเสนองบแสดงฐานะการเงิน 
นําเสนองบกําไรขาดทุน/งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
นําเสนองบประแสเงินสด 

4 นักศึกษานําเสนองานรายกลุEม ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

16 นําเสนอการเปVดเผยขJอมลูในรายงานการเงิน 
นําเสนอการวิเคราะห�อัตราสEวนทางการเงิน 

4 นักศึกษานําเสนองานรายกลุEม ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 

17 สอบปลายภาค - - ผศ. มณฑา  เอมสวัสดิ ์ 
รวม 64 - - 
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2. แผนประเมินผลการเรียนรูK 
การประเมินผลการเรียนรูJตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา   

     (Curriculum Mapping) ท้ัง 5 ดJาน ท่ีกําหนดในรายละเอียดของหลักสูตร มีดังนี้ 

ลําดับท่ี ผลการเรียนรูK วิธีการประเมินผลการเรียนรูK สัปดาห'ท่ีประเมิน 
สัดสMวนของ 

การประเมินผล 
1 1.1.1 , 1.1.3 , 2.1.4 , 

3.1.3 , 4.1.1 , 5.1.1 , 
1.1.2 , 2.1.3 , 3.1.2 , 
4.1.3 , 4.1.4 , 5.1.2 , 
5.1.3 

การเขJาชั้นเรียน/การมีสEวนรEวมใน
ชั้นเรียน/การจัดทํารายงาน/การ
นําเสนอผลงาน 

ตลอดภาคการศึกษา 30% 

 2 2.1.2 , 3.1.1 ขJอสอบกลางภาค กลางภาคการศึกษา 30% 
3 3.1.1 ขJอสอบปลายภาค ปลายภาคการศึกษา 40% 

รวม 100% 
 

เกณฑ'การใหKคะแนนวิชารายงานทางการเงินและการวิเคราะห'งบการเงิน 
คะแนนตลอดท้ังเทอม 100 คะแนน 

คะแนนกลางภาค คะแนนปลายภาค รวม 
สอบกลางภาค คะแนนเก็บ รวม 

40 100 
30 30 60 
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หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน     
1. ตําราและเอกสารหลัก 
    ผูJชEวยศาสตราจารย�นุชจรี  พิเชฐกุล  . การรายงานทางการเงินและวิเคราะห�งบการเงิน พิมพ�ครั้งท่ี 1, 2553.   
    สภาวิชาชีพการบัญชีแหEงประเทศไทย, แมEบททางการบัญชี และมาตรฐานการบัญชี ปรับปรุงปR 2549-2550. 
    ตลาดหลักทรัพย�แหEงประเทศไทย, “เทคนิคการวิเคราะห�งบการเงินบริษัทจดทะเบียน”, 2544. 
    ผูJชEวยศาสตราจารย� วันเพ็ญ วศินารมณ�, “การวิเคราะห�รายงานทางการเงิน”, พิมพ�ครั้งท่ี 4, หจก.ทีพีเอ็น เพรส, 2550. 
2. เอกสารและขKอมูลแนะนํา   
     Web Site  สภาวิชาชีพบัญชี www.fap.or.th   
     Web Site  กรมสรรพากร www.rd.go.th 
     Web Site  กระทรวงพาณิชย�  www.dbd.go.th  

 
          หมวดท่ี 7.   การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ'การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
    ใหJนักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซ่ึงรวมถึง วิธีการสอน เอกสารประกอบการเรียนการสอน การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนท้ังในและนอกหJองเรียน  สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ซ่ึงมีผลกระทบตEอการเรียนรูJ และผล
การเรียนรูJท่ีนักศึกษาจะไดJรับ รวมท้ังเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงรายวิชาในภาคเรียนถัดไป  
2. กลยุทธ'การประเมินการสอน การเก็บขKอมูลเพ่ือประเมินการสอนมีกลยุทธ'ดังนี้ 

     2.1 การสังเกตพฤติกรรมการเรียนการสอน 
    2.2  ผลงานหรือชิ้นงานท่ีไดJมอบหมาย  

          2.3 ผลการศึกษา 
3. การปรับปรุงการสอน  
          เม่ือนักศึกษาทําการประเมินผลการเรียนการสอนในรายวิชาตอนสิ้นภาคการศึกษา ขJอมูลนั้นจะนํามาวิเคราะห�
หาแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงการเรียนการสอนใหJดีข้ึน     
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
    สาขาวิชามีการประเมินการสอนโดยการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา โดยการสุEมประเมินจากขJอสอบ
และความเหมาะสมของการใหJคะแนน ไมEวEาจะเปgนคะแนนดิบและระดับคะแนนของรายวิชา จํานวน 25% ของรายวิชา
ท้ังหมดในหลักสูตร (เฉพาะรายวิชาเอก) ในความรับผิดชอบของสาขาวิชาภายในรอบระยะเวลาหลักสูตร 
5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
    จากการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดJมีการวางแผนปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา
เพ่ือใหJเกิดคุณภาพมากข้ึนดังนี้ 
         - ปรับปรุงรายวิชาอยEางนJอยทุก 1 ปR ตามขJอเสนอแนะและผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ 
         - ปรับปรุงการเรียนการสอนในรายวิชาใหJมีความทันสมัย และเปgนไปตามมาตรฐานการบัญชีท่ีเปลี่ยนแปลงใหมE 
         

หมวดท่ี 8 การบูรณาการรายวิชาท่ีสอดคลKองกับพันธกิจอ่ืน ๆ (ถKามี) 
รูปแบบการบูรณาการ เนื้อหารายวิชา 

(เชEน งานวิจัย โครงการ การศึกษาดูงาน เปgนตJน) - 
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อาจารย'ผูKรับผิดชอบรายวิชา 
  
ลงช่ือ..............................................................................วันท่ี 10 มิถุนายน 2565 
 (ผูJชEวยศาสตราจารย� มณฑา เอมสวัสด์ิ) 

 

 

อาจารย'ผูKรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลงช่ือ..............................................................................วันท่ี 10 มิถุนายน 2565 
          (....................................................) 
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